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Grado di realizzazione

1 - IL LAVORO: RENDERE LA CITTA' COMPETITIVA 98,7%

70 950 100

101 - L'Amministrazione protagonista attivo dello S viluppo economico 98,7%

70 950 100

2 - UNA CITTA' ACCOGLIENTE E SICURA 98,7%

70 950 100

201 - La cultura come fattore di sviluppo 98,1%

70 950 100

202 - Il sistema del sapere 98,8%

70 950 100

203 - Anche lo sport è cultura 98,7%

70 950 100

204 - La rete locale di welfare 99,8%

70 950 100

205 - I diritti dei bambini come sintomo di una buo na città 100%

70 950 100

206 - Le politiche giovanili 100%

70 950 100

207 - L'età adulta 95,8%

70 950 100

208 - La terza età 100%

70 950 100

209 - I migranti 100%

70 950 100

210 - Servizi al cittadino di qualità. 98,4%

70 950 100
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Grado di realizzazione

211 - Le politiche territoriali e infrastrutturali 100%

70 950 100

212 - Una città sicura 98%

70 950 100

213 - L'ambiente in cui viviamo 95,7%

70 950 100

3 - UN FUTURO SOSTENIBILE 95,9%

70 950 100

301 - Energie rinnovabili 98,2%

70 950 100

302 - Mobilità sostenibile 98,7%

70 950 100

303 - Comunità sostenibili e rifiuti 95,7%

70 950 100

304 - L'acqua 91%

70 950 100

4 - UN PERCORSO PROGRAMMATICO A PIU' DIMENSIONI: PA RTECIPAZIONE E GOVERNANCE 
URBANA

98,2%

70 950 100

401 - Organizzazione ed assetto istituzionale 97,3%

70 950 100

402 - Funzionamento dell'apparto comunale 99%

70 950 100

31-mar-16 Pagina 2 di 2RICOGNIZIONE DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE - Sezione Operativa (SeO) - Controllo Strategico 2016


