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AREA UFFICI STAFF AREA PRODUZIONE SERVIZI

LEGENDA: UST Ufficio Stampa, TTD Titolare Trattamento Dati, RSPP Responsabile Servizio Prevenzione Protezione, ASPP Addetto Serv. Prev. Prot., RA Resp. Amministrazione, RAC Responsabile Acquisti, RQ Resp. Sistema Gestione Qualita', RSGS Resp. Sistema Gestione Sicurezza, DC
Direttore Ricerca Sviluppo E Uff. Commerciale, RRU Responsabile Risorse Umane, DP Direttore Produzione, RAP SD Resp. Area Produttiva Disabilita, RAP AR Resp. Area Prod. Residenziale Anziani, RAP AT Resp. Area Prod. Territoriale Anziani, RAP P Resp. Area Prod. Salute Mentale, RAP M
Resp. Area Prod. Minori, UA Ufficio Amministrazione, AC Ufficio Acquisti, US Ufficio Sicurezza, CP Uff. Centralino/Protocollo, DIC Direzione Commerciale, UC Uff. Commerciale, RRS Responsabile Ricerca Sviluppo, RPR Resp. Progettazione, PR Progettisti, UG Ufficio Gare, RUP Resp. Ufficio
Paghe, UP Uff. Paghe, URU Uff. Risorse Umane, RPI Resp. Processi Infermieristici, RUF Referente Uff. Formazione, RPO Ref. Pari Opportunita', CAP Coordinatore Area Produttiva, COORD Coordinatori/direttori Servizi, OP Operatori Servizi, EDP/IT Electronic Data Processing/Information
Technology, RLSM responsabile laboratorio stimolazione musicale



